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社会福祉法人 福栄会 

 
 

 



福栄会は、平成元年に品川区の全面的なバックアップのもと法人を設

立し、平成２年に高齢者施設と障害者施設を開設しました。 

 現在も、品川区の高齢者福祉施策及び障害者福祉施策・児童福祉施策

と一体となり、品川区と深い繋がりをもって経営しています。 

 私が福栄会を経営するにあたり留意していることを三つほど挙げます。 

 

 一つ目は、「利用者サービスを常に向上させる」と言う事です。 

 福栄会では、虐待防止チェックリストに基づき職員アンケートを毎年

実施し、職員の気づきを促すなど、利用者の生命・安全を守るという施

設としての最低基準の確保を徹底すると共に、その上に立って、利用者

サービスの更なる向上に努めています。 

 そのため、法人内外の研修や研究会に積極的に参加し、利用者サービ

スのあり方を認識し振り返るとともに、全国で先進的に実施されている

事例も参考にしながら常にサービス向上に努めています。 

 

 二つ目は、「地域と密接に連携する」と言う事です。 

 福栄会はこれまでも地域と密接な関係をもっており、福栄会まつりや

防災訓練等に地元町会の方々が多数参加され、また「福栄会があるから

我々も安心して生活できる」とのご意見も頂いています。 

 我々としても、地域にどのような貢献ができるかを真剣に検討してい

るところです。品川区という地域において、福祉の分野がどうなってお

り、何が求められ、福栄会として地域に何ができるかを、福栄会の原点

に立ち帰って真剣に考え、実行しています。 

 

 三つ目は、「職員が一体となって福栄会を一歩でも二歩でも前進させ

る」と言う事です。 

 職員各自が福栄会の基本方針のもと、それぞれ各自の目標を持ち、そ

の日その日の課題に正面から向き合って、誠実に行う事、そのことが福

栄会を前進させていく原動力になると考えています。 

 

 皆様も福栄会の職員となって、品川区の福祉の一翼を担って全力を尽

くしていきませんか。是非、試験会場でお会いしましょう。 

 

平成３０年４月１日 

                       社会福祉法人福栄会 

                        理事長 野村 寛 
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１．募集概況 

【募集職種】   介護福祉士・介護支援専門員・社会福祉主事 

社会福祉士・精神保健福祉士・保育士・看護師 

 

【採用予定人数】 １０名程度 

 

【求める職員像】 

  当法人（品川区内で児童福祉・障害者福祉・高齢者福祉サービスをシームレス

に提供する地域福祉の中核機関）の事業として、次代の総合福祉を担う豊かな人

間性を備えた創造的な優れた人材で、地域福祉の多様なニーズに応えるべく事業

推進を担う意欲と情熱があり、自ら考え、自ら行動する方を求めます。  

 

【受験資格】 

運転免許（取得見込可）と上記国家資格等の保有者（取得見込可）、介護職員初

任者研修修了者、介護福祉士実務者研修修了者で、学歴・年齢は問いません。ま

た、障害者の方も応募できます。  

 

【採用試験日程①】 

(1) 申込期間：平成３０年１０月２２日（月曜日）１７時まで（必着） 

(2) １次試験：書類選考 

(3) ２次試験：平成３０年１０月２７日（土曜日）１３時から（１２時４５分集合） 

 

【採用試験日程②】 

(1) 申込期間：平成３０年１２月１０日（月曜日）１７時まで（必着） 

(2) １次試験：書類選考 

(3) ２次試験：平成３０年１２月１６日（日曜日） ９時から（８時４５分集合） 
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【選考方法】 

(1) １次試験：書類選考（作文試験他） 

(2) ２次試験：面接試験、適性検査他  

 

【提出書類】 

(1) 職員採用試験受験調書 

(2) 履歴書（写真添付のこと。カラープリント不可） 

※法人ホームページよりダウンロード可能です。 

(3) 作文 ４００字詰め原稿用紙２枚以上３枚以内たて書き（パソコン可） 

課題 高齢者福祉、障害者福祉、児童福祉のいずれかについてあなたがもっ

とも関心のあることを述べて下さい 

(4) 直近の卒業校の成績証明書 

(5) 直近の卒業校の卒業証明書または卒業見込証明書 

※(4),(5)について、申込期限までに学校から証明書が発行されない場合は、

学校から証明書が発行される時期を記載したメモを同封して下さい。その

場合、証明書を入手後にすみやかにご提出下さい。 
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２. 勤務条件 

【給与(初任給参考）】※福栄会給与規程によります(例 平成２９年度実績) 

専門・短大卒特養介護職 月額 233,000 円（夜勤手当含）年収 330 万円 

大卒特養介護職     月額 247,000 円（夜勤手当含）年収 350 万円 

看護師       標準月額 295,800 円～      年収 450 万円 

                     （経験等による増減あり） 

 

【平成３０年度 諸 手 当】 

通勤手当（交通費全額支給、１ヶ月の上限 40,000 円） 

夜勤手当 1回 10,000 円 資格手当 1資格 4,000 円 運行手当 1回 700 円 

宿直手当 1回 7,000 円 日直手当 1日 12,000 円 年末年始手当 1勤務 3,000 円 

緊急対応手当・近隣居住手当・処遇改善・防災備蓄手当・職務手当・管理職手当 

①福祉医療機構 社会福祉施設職員退職手当共済法(国) 

②東京都社会福祉協議会従事者共済(都)①と②の両制度に加入しています。  

 

【昇  給】 原則として年１回 

 

【賞  与】 年 2回（6月・12 月）  

４．５月分（初年度 2.74 月分 平成 29 年度実績） 

 

【休日休暇】 4 週 8 日･祝日･年末年始 6 日(又はその日数） 計 年 120 日休 

 

【福利厚生】 健康保険・厚生年金・労働保険（雇用・労災）  

 

【勤 務 地】 原則として品川区内 

 

【職 員 寮】 世帯用 ３室 

       独身用 ６室 
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３．法人の概要 

福栄会は、品川区の全面的なバックアップのもとに品川区の福祉行政と一体とな

った運営を目指した高齢者と障害者及び母子の総合福祉施設です。仕事は｢利用者中

心のサービスの提供｣を第一に、一人ひとりの生き方に合った生活の援助に取り組ん

でいます。また職員の能力開発や技術の修得に力を入れています。 

【設 立】平成元年 3月 6日  

【職員数】常勤職員 208 人 非常勤職員 195 人 （平成 30 年 4 月 1 日現在） 

【事業内容】 

●高齢者福祉事業 

特別養護老人ホーム 晴楓ホーム（短期入所） 

軽費老人ホームＡ型 東海ホーム 

老人デイサービス 東品川／品川区立大崎在宅サービスセンター 

品川区五反田保育園ふれあいデイホーム 

認知症対応型  東品川／品川区立大崎在宅サービスセンター 

老人介護支援センター 品川区東品川／大崎在宅介護支援センター 

居宅介護事業     品川区ヘルパーステーション東品川 

    品川区高齢者住宅     東品川わかくさ荘 

●障害者福祉事業 

障害者サービス事業 第一しいのき学園（生活介護） 

第二しいのき学園（就労継続Ｂ型） 

              品川区立西大井福祉園（生活介護／就労継続Ｂ型） 

              品川区立かがやき園（施設入所支援／短期入所） 

南品川むつみ園（生活介護） 

              西大井つばさの家／グループホーム森前（共同生活援助） 

                グループホーム金子山（共同生活援助） 

              かもめ第一工房／第二工房／第三工房（就労継続Ｂ型） 

                        品川区精神障害者地域生活支援センター 

福栄会障害者相談支援センター 

●児童福祉事業 

子育て支援事業     品川区立家庭あんしんセンター 

（ひまわり荘／子育短期／子育支援センター／ﾌｧﾐﾘｰｻﾎﾟｰﾄｾﾝﾀｰ） 
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４．先輩からの一言 
 

【高齢者福祉部】田中 静香（晴楓ホーム／平成 22 年 4 月入社） 

 入社当初は、就労継続支援 B型事業所に配属され、３年後に特別養護老人ホーム：

晴楓ホームに異動となりました。今では５年目となります。 

 異動した直後は、対象者の違いや勤務形態の違いに戸惑うことが多く、悩むこと

ばかりでした。しかし、先輩職員や同じユニットの職員から丁寧な指導や助言をた

くさん頂き、少しずつ自信を持って働けるようになりました。その自信は施設内で

の勤務だけでなく、資格取得への意欲にも繋がり、働きながら介護福祉士の資格を

取得することができました。 

 これらの経験を経て、現在はグループリーダーとして業務に携わっています。介

護職員としての専門的な知識や経験だけでなく、福栄会の職員として働くことの楽

しさや、やりがいなどを一緒に働きながら伝えていければと思います。みなさんが

持っている新たな力をここで活かし、一緒に働いてみませんか？ 

 

【障害者福祉部】小野寺 貴子（第二しいのき学園／平成 27 年 4 月入社） 

私は就労継続支援Ｂ型事業所に配属されました。スタートは支援員の仕事で軽作

業補助等でしたが、引きこもりの利用者宅を家庭訪問したり、公共交通機関に馴染

めない方の通所同行したり、荷物で散乱した利用者宅の大掃除するなかで、福祉の

根幹を知ることができました。学生時には福祉の勉強にあまり身が入りませんでし

たが、本当の支援をする為には勉強が必要だなと感じ、念願の社会福祉士に合格し

ました。仕事をしながらの資格取得は大変かと思うかも知れませんが、福栄会は資

格取得に理解があります。資格を取る事ができる福栄会で一緒に仕事をしてみませ

んか？  
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５．よくある質問 
 

【試験制度・申込関係】  

問）どのような試験を実施していますか。 

答）福栄会では、１次試験・２次試験を行っています。１次試験は書類選考と作文

となり、２次試験は直接会場に来ていただき面談となります。 

 

【試験実施関係】  

 問）第２次試験当日は、どのような服装がよいのですか。 

 答）ビジネススーツで試験に臨まれる方が多いです。なお、季節により寒暖の差が

生じる場合がありますので、調節可能な服装をお薦めします。 

 

問）試験会場には何時までに行けばよいのですか。 

答）指定された受付開始時刻まで１０分前にお越し下さい。 

交通混雑、休日ダイヤなどを考え、余裕を持って出かけるよう心がけて下さい。 

 

問）２次試験は何時頃行われますか。 

答）１次試験合格者に対し個別面接で行われ、日時は第１次試験合格者に個別に通 

知します。 

 

問）２次試験の面接試験はどの様な内容ですか。 

答）１次試験の作文や普段の考え方等を通して福栄会が「求める職員像」かどうか 

について面接します。 

 

【採用後研修等】  

問）採用後の研修や職員育成について教えて下さい。 

答）採用前研修は５日間程度実施します。上級救命講習や小規模社会福祉施設防火

講習等の外部講習を受講して頂く内容となっており参加者には東京消防庁等

外部団体の資格証が付与されます。また、採用後も国家資格等の資格取得を積

極的に奨励しており、受験費用の補助や資格手当等も支給します。 
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社会福祉法人 福栄会 求 人 票 

 法 

 人 
 概 
 要 

 名 称 
         ふく えい かい 
 社会福祉法人  福 栄 会  特 

 
 色 

福栄会は、品川区の全面的なバックアップのもとに品川区の

福祉行政と一体となった運営を目指した高齢者と障害者及び

児童の総合福祉施設です。 

仕事は｢利用者中心のサービスの提供｣を第一に、一人ひとり

の生き方に合った生活の援助に取り組んでいます。また職員の

能力開発や技術の修得に力を入れています。 

 所在地  品川区東品川３丁目１番８号 
 代表者  理事長  野 村  寛 
 設 立  平成元年３月８日 

 事 

 
 業 
 
 内 
 
 容 

  【主な事業】              【事業場所】品川区内           

①特別養護老人ホーム                 東品川                         

②老人デイサービスセンター        東品川・大崎・東五反田（３ヶ所）    

③老人介護支援センター          東品川・大崎（２ヶ所）                    

④軽費老人ホーム             東品川          

⑤障害福祉サービス（障害者支援施設）   西大井                 

⑥障害福祉サービス（生活介護）       東品川・西大井・南品川（３ヶ所）   

⑦障害福祉サービス（就労継続支援Ｂ型）   東品川・西大井（２ヶ所）                 

⑧障害福祉サービス（共同生活援助）    西大井（３ヶ所）             

⑨地域生活支援センター          西五反田                 

⑩精神障害者施設（就労支援継続Ｂ型）    北品川・西大井・西五反田（３ヶ所）          

⑪母子生活支援施設            平塚 

  
 

 雇 

 
 
 用 
 
 
 条 
 
 
 件 

① 採用職種  高齢者福祉施設の介護職員、障害者福祉施設の生活支援員・相談員、 

児童福祉施設の指導員・支援員 各福祉施設の看護職員  採用予定者数 １０名程度 

＊当法人の施設は総合施設ですので、職員は各事業所間の異動が可能です 

 ②応募要件 介護福祉士、社会福祉士、精神保健福祉士、介護支援専門員、社会福祉主事任用資格 
保育士、看護師 資格取得者及び資格取得見込みの者   
介護職員初任者研修修了者、介護福祉士実務者研修修了者 
上記の者で自動車免許所持者(取得見込み可) 

 ③給  与 初 任 給 福栄会給与規程によります(例 平成２９年度実績) 
専門・短大卒特養介護職 月額 233,000円（夜勤手当含）年収330万円 

大卒特養介護職     月額 247,000円（夜勤手当含）年収350万円 

看護師       標準月額 295,800円～      年収450万円 

                   （経験等による増減あり） 
 手  当 

 

通勤手当（交通費全額支給、１ヶ月の上限40,000円）、夜勤・宿直・日直 

手当、運行手当（実績に応じて）近隣居住・資格手当、職務・管理職手当等 

 賞  与 ４．５月分 （初年度 ２．７４月分 平成２９年度実績) 
退職手当 

 
①福祉医療機構 社会福祉施設職員退職手当共済法(国) 

②東京都社会福祉協議会従事者共済(都)①と②の両制度に加入しています。 

④勤務条件･形態  労働時間週４０時間  交代制勤務（日勤・夜勤・早出・遅出）または日勤 

 ⑤休  日  ４週８日･祝日･年末年始６日(又はその日数）  

 ⑥有給休暇 初年度  ４月採用者 １０日 次年度以降は１日加算され年２０日限度 

 ⑦社会保険 健康保険・厚生年金・労働保険（雇用・労災） 

 ⑧職員宿舎 有り（単身者用 ８室 世帯用 ３室   空室予定２室  期間３年間） 

 ⑨職員親睦会 日帰り・宿泊旅行を数回に分けて実施（屋形船・叙々苑・大阪宿泊等平成２９年度実績）

９ 



 申 

 
 
 
 込 
 
 
 
 方 
 
 
 
 法 

①一次選考方法 
 

事前提出書類 

○ 職員採用試験受験調書 

○ 履歴書（写真添付のこと。カラープリント不可） 

ＨＰよりダウンロード・印刷し提出して下さい 

○ 作文 ４００字詰め原稿用紙２枚以上３枚以内たて書き（パソコン可） 

(高齢者福祉、障害者福祉、児童福祉のいずれかについてあなたが最も関心の 

あることを述べて下さい) 

 ○ 資格証明書または成績証明書 

②一次申込締切 ① 平成３０年１０月２２日（月）１７時まで 

② 平成３０年１２月１０日（月）１７時まで 

必要書類を添えて下記へ持参して下さい。 

東京都品川区東品川３丁目１番８号 

社会福祉法人 福栄会  事務部総務課 山本 桂子 

電話 ５４７９－２９８１ 

③二次選考日 ① 平成３０年１０月２７日（土）１３：００～（１２：４５集合） 面接 

② 平成３０年１２月１６日（日） ９：００～（ ８：４５集合） 面接 

④二次選考場所 品川区東品川３丁目１番８号  社会福祉法人  福 栄 会 

⑤選考結果 
⑥採用決定 
⑦採用前研修 

 内定通知を二次選考試験後１０日位までに本人と学校に連絡します。 

内定通知を受けた方は健康診断その他必要な書類を提出の上、その結果に基づいて 

採用を決定します。 

採用決定者には平成３１年３月中に５日程度の事前研修を行います。 

施 設 見 学 会 の お 知 ら せ 

施設見学会を適宜開催いたします。 

「社会福祉法人 福栄会」を紹介させて頂きますので是非、ご連絡下さい。 

 採 用 予 定 日 平成３１年４月１日 ※年度途中の採用有り。 
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 〒１４０－０００２ 
  品川区東品川３丁目１番８号 
  社会福祉法人  福 栄 会 
  事務部総務課  担当 和泉・山本 

   ℡ ５４７９－２９８１（代表） 
（交通案内） 
  京浜急行 新馬場駅北口下車 
        目黒川沿い徒歩１０分   
ＪＲ品川駅高輪口 

都バス大井競馬場行 
        昭和橋下車 徒歩３分 
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〒140－0002 

東京都品川区東品川 3丁目 1番 8号 

社会福祉法人 福栄会 

事務部総務課 人事採用担当 山本 桂子 

電話：03-5479-2981 

FAX ：03-5479-2943 

 http:fukueikai.or.jp 

E-mail fukushi@fukueikai.or.jp 


